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Sprawozdanie z dzialalnosci

Banku Spéldzielczego w Wieleniu za rok 2022

Bank Spotdzielczy w Wieleniu prowadzi dzialalno$¢ w ramach Spoéldzielczej Grupy
Bankowej. Ponadto od roku 2015 jest uczestnikiem Systemu Ochrony Instytucjonalnej, ktory
zostal utworzony w zwigzku z wymogami natozonymi na Banki Spotdzielcze przez przepisy
unijne w zakresie funduszy wtasnych oraz ryzyka ptynnosci.

Glownym celem Systemu jest gwarantowanie ptynnosci i wyptacalnosci, a takze zapewnienie
bezpieczenstwa i stabilnych podstaw rozwoju swoich Uczestnikow poprzez skuteczny
monitoring, prewencj¢ oraz badania audytowe. Spoétdzielnia, zgodnie z zapisami Ustawy o
funkcjonowaniu bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i1 bankach zrzeszajacych oraz
Umowy Systemu Ochrony SGB, analizuje ryzyko, prezentuje zagregowany bilans
Uczestnikoéw, rachunek zyskow i strat, skonsolidowany poziom wskaznika pokrycia ptynnosci
krotkoterminowej oraz wskaznikow adekwatnosci kapitalowej. Poza gléwnym celem
funkcjonowania realizuje funkcje pomocowe w obszarze procedur wzorcowych oraz
doradztwa. Zapewnia tez pomoc Uczestnikom, ktéorym grozi niebezpieczenstwo utraty
ptynnosci lub wyptacalnosci oraz bankom w procesie taczeniowym, jesli w jego rezultacie

nastapi zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa Systemu Ochrony SGB.

Rok sprawozdawczy — 2022 uptynal pod katem niepewnos$ci otoczenia gospodarczego,
spowodowang gtownie agresja Rosji na Ukraing oraz pandemig COVID 19.
Wspomniana niepewno$¢ rozumiana jest jako stan spowodowany zmianami otoczenia
gospodarczego na skutek:

» wzrostu inflacji 1 stop procentowych,

» istotnymi zmianami kurséw walut obcych,

» rosngcymi kosztami surowcow i pracy,

» sytuacji na rynku energii i ciepla.
W efekcie wymagana dla zdlawienia inflacji skala podwyzek podstawowych stop
procentowych NBP byta na tyle wysoka, ze spowodowata zmniejszenie zdolno$ci do splaty
Jjuz zaciagnietych kredytéw przez klientow.
W zwigzku z tym w dniu 28 lipca 2022r. weszla w zycie ustawa 0 tzw. wakacjach
kredytowych, pozwalajaca klientom posiadajagcym kredyty hipoteczne na zaspokojenie

wlasnych potrzeb mieszkaniowych, skorzysta¢ z zawieszenia sptaty kredytu. Maksymalny



okres zawieszenia sptaty rat kredytu wynosi 8 m-cy tj. po 2 m-ce w kwartale w 2022 r. i w
2023 r. po 1 m-cu w kwartale.

W Banku Spoéldzielczym w Wieleniu wedtug stanu na 31.12.2022 roku, liczba kredytow, w
przypadku ktorych zostat ztozony wniosek o wakacje kredytowe to 69 kredytow na taczna
kwote 12 048 tys. zt. tj. 73,26% uprawnionych do skorzystania.

Skala zlozonych wnioskow o wakacje kredytowe oraz ich wplyw na wyniki Banku jest
stosunkowo istotny (z uwagi na duzy udziat kredytow mieszkaniowych w portfelu, tj.43%).
Zaktadajac wysoko$¢ oprocentowania kredytow na dzien zlozenia wniosku o wakacje
kredytowe, szacowane przez nasz Bank utracone przychody odsetkowe na 31.12.2022 r.
wynoszg okoto 361 tys. zt, natomiast w 2023 r. 305 tys. zt.

W dniu 14.12.2022r. Uchwatg nr 5 Walnego Zgromadzenia Spétdzielczego Systemu Ochrony
SGB na Banki, ktore sa uczestnikami systemu ochrony natozono, dodatkowg sktadke¢ na
Fundusz Pomocowy, ktora nalezato wnies¢ do 31.12.2022r. w przypadku naszego Banku byt
to kosz wynoszacy 511 tys. zt.

Wymienione wyzej czynniki zewnegtrzne, oraz niezaplanowane i nieprzewidziane wysokie

koszty, nie pozostaty obojetne na rozwo6j i wyniki naszego Banku Spoétdzielczego.

I. INFORMACJE OGOLNE O DZIALALNOSCI BANKU W 2022 ROKU

1. Zebranie Przedstawicieli

W dniu 22.06.2022 r. odbylo si¢ Zebranie Przedstawicieli, ktore podjeto uchwaly m.in.
w sprawach zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz podziatu zysku Banku za 2021 rok
i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku Spotdzielczego w Wieleniu
za rok 2021, o najwyzszej sumie zobowigzan, o kierunkach dziatalno$ci Banku.

2. Rada Nadzorcza Banku

W dniu 22.06.2022 r. odbyty si¢ wybory do Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza nie zmienita

sktadu i pracowata w 7 osobowym skladzie:

1. Jan Helwich - Przewodniczacy RN

2. Danuta Waro$ - Z-ca Przewodniczacego RN
3. Jacek Duczynski - Sekretarz RN

4. Krystyna Forbrich - Cztonek



5. Wiestaw Helak - Czlonek
6. Urszula Sikorska - Cztonek
7. Zbigniew Walczak - Cztonek

Zgodnie z Ustawa z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym Rada Nadzorcza w dniu 22.06.2022 r. powotata 3 osobowy

Komitet Audytu, ktory dziatat w niezmienionym sktadzie:

1. Kirystyna Forbrich — Przewodniczaca
2. Jacek Duczynski — cztonek
3. Danuta Waro$ — cztonek

Wszyscy cztonkowie spetniajg wymogi niezaleznos$ci, a przewodniczaca Komitetu Audytu —
Krystyna Forbrich posiada wiedz¢ i umiej¢tnosci z zakresu rachunkowos$ci i badania

sprawozdania finansowego.

3. Zarzad Banku

Zarzad Banku Spotdzielczego w Wieleniu w roku 2022 dziatat w 3 osobowym sktadzie:
do dnia 08.08.2022 r.

1. Maria Drzewiecka - Prezes Zarzadu

2. Paulina Tembtowska - Wiceprezes Zarzadu
3. Zaneta Lembicz - Czlonek Zarzadu
od dnia 09.08.2022 r.

1. Maria Drzewiecka - Prezes Zarzadu

2. Milena Chwarscianek - Wiceprezes Zarzadu
3. Zaneta Lembicz - Czlonek Zarzadu

Dziatalno$¢ Banku zorganizowania jest w trzech pionach:
— Pion organizacji i nadzoru — podlega Prezesowi Zarzadu
— Pion finansowy — podlega Wiceprezesowi Zarzadu

— Pion handlowy — podlega cztonkowi Zarzadu

W roku 2022 — sktad Zarzadu ulegt zmianie ze wzgledu na rezygnacj¢ Pani Pauliny

Tembtowskiej z funkcji Wiceprezesa z powoddéw osobistych.



Strukture organizacyjng Banku oraz podstawowe zadania jednostek 1 komorek
organizacyjnych, a takze ich wzajemne wspotdziatanie okresla Regulamin Organizacyjny

przyjety przez Zarzad Banku i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

Cele Banku okreslone w Statucie oraz w Strategii — Zarzad w roku 2022 realizowat w Centrali
oraz posiadanych placowkach tj.:

— Oddziale Wielen,

— Oddziale Tuczno,

—  Punkcie Kasowym w Drawsku,

— Agencji w Rosku.

Realizujac wytyczone cele, Zarzad podejmowal dzialania zmierzajagce do zapewnienia
bezpieczenstwa funkcjonowania Banku, utrzymania plynno$ci i1 wyptacalnosci oraz
pozyskiwania klientow w celu $wiadczenia im ustug finansowych o odpowiednich

standardach i jakosci.

. AKTUALNA SYTUACJA FINANSOWA BANKU

1. Aktywa
Zarzad kierujac si¢ zatozeniami Strategii Banku Spotdzielczego w Wieleniu na lata
2020-2024, prowadzit swoja dziatalno$¢ kredytowa biorac pod uwage:

— bezpieczne zarzadzanie srodkami klientow depozytowych,

— spetnianie oczekiwan klientow w warunkach coraz bardziej narastajacej konkurencji,

— minimalizowanie ryzyka kredytowego.

Suma bilansowa wzrosta na przestrzeni 2022 roku o 8 123 tys. zt w poréwnaniu do roku

poprzedniego tj. 2021 i na koniec roku 2022 wynosita 111 399 tys. zt.

Najwigksza pozycje aktywow stanowity naleznosci od sektora finansowego, ktore na
31.12.2022 roku wynosity 41 411 tys. zl, w tym lokaty w banku zrzeszajacym 34 005 tys. zt.

(tacznie z odsetkami).

Naleznosci od sektora niefinansowego na 31.12.2022 roku wyniosty 33 246 tys. zt, dynamika
89,47%.



Na koniec roku sprawozdawczego stan ogdlny kredytow wynosit 37 262 tys. zi

1 w porownaniu do roku poprzedniego zmniejszyt si¢ o kwote 4 518 tys. zt tj. 10,81 %.

Tabela: Obligo kredytowe

Wyszczegdlnienie 3:?][-3;%8;; r. Struol/ztura 3101@38;261 r. Struol/ztura Dyn;)mika
w tys. zt w tys. zt
Spotki, spotdzielnie 1069 2,52 2018 5,29 188,77
Przedsi¢biorcy indywidualni 526 1,24 171 0,46 32,51
Osoby prywatne 22712 53,48 21675 56,85 95,43
Rolnicy indywidualni 13 548 31,90 10 271 26,94 75,81
Jednostki samorzadu terytorialnego 4611 10,86 3989 10,46 86,51
RAZEM 42 466 100 38124 100 89,78

Naleznosci zagrozone wzrosty i wyniosty 459 tys. zl (sa to nalezno$ci od sektora
niefinansowego). Wskaznik kredytow zagrozonych brutto na koniec roku wynosi 1,33 % i jest
wyzszy od wskaznika na koniec roku 2021 0 0,62 %.

W roku 2022, Bank wyptacit kredyty mieszkaniowe na laczna kwotg 1 158 tys. zt. Bank
posiada w swojej ofercie pozyczki hipoteczne, ktore udzielono w kwocie 430 tys. zt.

W ramach rachunkéw oszczednosciowo-rozliczeniowych udzielono kredytow odnawialnych

na laczng kwote 18 tys. zt.

W ramach rachunkow biezacych udzielono kredyty z przeznaczeniem:
— na dzialalno$¢ rolnicza - 423 tys. zt

— na dzialalnos$¢ gospodarcza - 563 tys. zt

W celu spehienia oczekiwan klientéw — Bank uruchamiat w ciaggu ubieglego roku kredyty
sezonowe oraz okazjonalne na dogodnych warunkach. Kredytow tych udzielono na taczng

kwotg 482 tys. zl.

Na 31.12.2022 r. Bank posiadat w portfelu kredytowym kredyt zrownowazony srodowiskowo

pod nazwa ,,Czyste Powietrze”, warto$¢ wyptaconych kredytow na ten cel wynosi 139 tys. zt.



W roku sprawozdawczym Bank udzielit kredytow na taczng warto$¢ 7 954 tys. zt, w tym:

—  gotéwkowe - 1379 tys. zt
— nadziatalno$¢ rolnicza - 2 187 tys. zt
— nadziatalno$¢ gospodarcza - 2 183 tys. zt

W roku sprawozdawczym Bank wolne srodki ulokowat w postaci lokat terminowych w SGB
Banku, a ponadto kupowat bony pieni¢zne NBP.
W stanu na 31.12.2022 r. Bank posiadat:

— lokaty terminowe w SGB Banku 33 800 tys. zt
— bankowe papiery wartosciowe 1315 tys. zt
— obligacje PFR 10 000 tys. zt
— obligacje BGK 2 000 tys. zt
— bony pieni¢zne NBP 7 dniowe 10 750 tys. zt

Inne istotne pozycje aktywow to:

— naleznosci od sektora budzetowego 4 015 tys. zt
— kasa, operacje z bankiem centralnym 5684 tys. zt
— rzeczowe aktywa trwate i WNIP 1295 tys. zt

Przychéd z tyt. zgromadzonych lokat - bank uzyskat w kwocie 1 915 tys. zl, natomiast z tyt.

pozostatych instrumentdéw finansowych 361 tys. zi

Bank posiada akcje Banku Zrzeszajacego o tacznej wartosci 1 315 tys. zt. oraz 1 udziat

Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB w wysokosci 1 tys. zt.

2. Pasywa

W strukturze pasywow dominuja zobowigzania wobec sektora niefinansowego, ktére na
31.12.2022 roku wyniosty 87 337 tys. zt., a odsetki 251 tys. (ogotem 87 588 tys. zt).

Zgromadzone srodki w Banku sg glownym zZrodlem finansowania dziatalnosci kredytowe;j
oraz rozliczeniowej. Na koniec roku sprawozdawczego - Bank zgromadzit srodki w ogolnej
kwocie 95 155 tys. zt (bez odsetek). W poréwnaniu do roku ubieglego nastgpit wzrost

srodkow o kwote 5 964 tys. zt.



Tabela: Struktura zobowiazan z podzialem na okreslony typ klienta (bez odsetek)

Wyszczegolnienie BEYIETC Struktura UL (i Struktura | Dynamika
. ) 31.12.2021r. 31.12.2022r.
Zobowigzania wobec: % % %
w tys. zt w tys. zt
Spotek, spotdzielni 3884 4,35 2917 3,06 75,10
Przedsigbiorstw indywidualnych 3733 4,19 3899 4,10 104,45
Oso6b prywatnych 56 925 63,82 58 230 61,19 102,29
Rolnikow indywidualnych 18 620 20,88 20 657 21,71 110,94
Instytucji niekomercyjnych 1525 1,71 1634 1,72 107,15
Jednostek samorzadu
) 4 503 5,05 7818 8,22 173,62

terytorialnego

RAZEM 89 190 100 95 155 100 106,69
Tabela: Struktura zobowiazan z podzialem na biezace i terminowe (bez odsetek)

Stan srodkow Stan srodkow
W A Inieni na 31.12.2021 | Struktura na Struktura | Dynamika
yszezegotniente r. % |31.122022r.| % %
w tys. zt w tys. zt

Biezace 67 793 76,01 74 216 77,99 109,47
Terminowe 21 397 23,99 20939 22,01 97,86
RAZEM 89 190 100 95 155 100 106,69

Na rachunkach wktadow oszczedno$ciowych terminowych ulokowano S$rodki w kwocie

ogoblnej 20 939 tys. zt.

Bank w swojej ofercie posiada produkty terminowe o réznych okresach przetrzymania.

Struktura depozytéw terminowych na 31.12.2022 r. przedstawiata si¢ nastgpujaco:
1 334 tys. zt, tj. 6,37%
424 tys. 71, tj. 2,03%

— depozyty do 3 miesigcy

— depozyty powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy

depozyty powyzej 6 miesiecy do 12 miesigcy

depozyty powyzej 12 miesiecy
depozyty zablokowane JST

19 172 tys. 71, tj. 91,56%
6 tys. z1, tj. 0,03%
3tys. zh tj. 0,01%

Na rachunkach oszczgdnosciowych zgromadzono s$rodki w ogélnej kwocie 3 758 tys. zi,

natomiast na rachunkach ptatnych na kazde zadanie w kwocie 2 957 tys. zt.



Opréocz w/w produktow, Bank prowadzit migdzy innymi rachunki oszczednosciowo-

rozliczeniowe, na ktorych zgromadzone sg srodki w wysoko$ci:

— ROR - SGB Standard 18 419 tys. zt
— ROR — SGB dla Mtodych 886 tys. zt
— ROR — SGB dla Emerytow 6 433 tys. zt
— ROR-SGB Plus 221 tys. zt
— ROR Rodzina 500 Plus 81 tys. zt
— ROR Komfort z Kartg 802 tys. zt
— Konto przyjazne dla Klienta 2 237 tys. 7t
— Konto za ztotowki 1025 tys. zt
— Konto z korzys$cig dla klienta 112 tys. zt

Bank prowadzi réwniez sprzedaz rachunkow walutowych Euro na ktérych zgromadzono

srodki w wysokosci 62 tys. zt.

Ponadto Bank prowadzi rachunki rolnicze oraz dla przedsiebiorstw. Na rachunkach
rolniczych zgromadzono s$rodki — 20 657 tys. zi, na rachunkach przedsigbiorstw —
6 206 tys. zt. Na rachunkach innych podmiotéw niefinansowych zgromadzono $rodki w
kwocie 1 648 tys. zt. Zgromadzono réwniez $rodki na rachunkach Kas Zapomogowo-

Pozyczkowych w wysokosci 894 tys. zl.

Bank obstuguje rachunki Gminy Drawsko oraz rachunki pomocnicze Gminy Tuczno. Srodki
zgromadzone na tych rachunkach wynoszg 7 818 tys. zt.
Ogoétem w roku ubiegtym Bank prowadzit 3 665 szt. rachunkéw bankowych.
Bank Spotdzielczy w Wieleniu oferuje swoim klientom nowoczesne produkty w systemie
bankowosci elektroniczne;j tj.:

— konta internetowe — ,,Internet Banking” (posiada 1 160 uzytkownikow),

— ushuga ,,SMS Banking” (uruchomiona jest dla 884 klientow).

Bank oferuje ustuge dotadowan telefonow komorkowych na karte, zar6wno poprzez
elektroniczne kanaty dostepu, rachunek bankowy poprzez dyspozycje ustng wydang

pracownikowi obstugi, a takze w kasach Banku.



Bank w roku ubieglym brat udziat w programach oraz konkursach majacych na celu

zwiekszenie uzycia kart ptatniczych w dokonywanych transakcjach bezgotowkowych

organizowanych przez wydawce kart Master Card oraz Visa.

Jednak ze wzgledu na naktadane wymogi — Bankowi nie udato si¢ wygra¢ zadnego Konkursu.

Wedlug stanu na 31.12.2022 r. w posiadaniu klientoéw byto 1 494 kart ptatniczych.

Bank posiada ushuge bezpiecznego dokonywania transakcji internetowych 3D Secure

polegajaca na zabezpieczeniu transakcji internetowych dodatkowym hastem.

Bank poprzez zawarta umowe z Firmag Fiserv Data Polska oferuje klientom terminale

ptatnicze w ramach Programu Polska Bezgotowkowa.

W roku sprawozdawczym oferowano klientom nowoczesne ustugi w zakresie bankowos$ci

mobilnej:

aplikacje mobilng ,,Nasz Bank”, ktoéra stuzy do obstugi rachunkéw za posrednictwem
urzadzen mobilnych —na 31.12.2022r korzystato z aplikacji 438 klientow,

BLIK — ustuge umozliwiajaca uzytkownikom smartfonow dokonywanie platnosci
w sklepach internetowych i stacjonarnych oraz wyptate pienigdzy z bankomatow
oznaczonych logotypem BLIK. W badanym roku sprawozdawczym uruchomiono
rowniez funkcjonalno$¢ przelewu z telefonu na telefon — na 31.12.2022r z Blik
korzystato 381 klientow,

Google Pay — ustuge pozwalajaca w szybki i prosty sposob dokonywacé ptatnosci w
internecie, sklepach stacjonarnych i aplikacjach, poprzez zblizenie telefonu do
terminala platniczego tak, jak zwykla karta — na 31.12.2022r korzystato z ustugi 70
klientow,

Garmin Pay — ustuge dajaca mozliwo$¢ dokonywania ptatnosci za pomoca zegarka —
na 31.12.2022r korzystato z ustugi 5 klientéw,

Apple Pay — ustuge umozliwiajaca dokonywanie ptatnosci w sklepach, aplikacjach
I internecie w bezpieczny i wygodny sposob — na 31.12.2022r korzystato z ustugi 120
klientow,

Fitbit Pay — ustuge , ktora pozwala na dokonywanie bezpiecznych ptatnosci mobilnych
za pomoca urzadzen Fitbit takich jak smartwatche i smartbandy (na 31.12.2022r

klienci nie korzystali z danej ustugi),



— Xiaomi Pay — ustuge dajaca mozliwos¢ uzytkowania kart MasterCard ptatnosci
zblizeniowych za pomocg smartbandow Xiaomi z modutem NFC i smartfona

dowolnej marki (na 31.12.2022r klienci nie korzystali z danej ustugi).

Zgodnie z zapisami ustawy o0 podatku od towarow i ustug w Banku stosowany jest
mechanizm podzielonej ptatnosci Split Payment polegajacy na otwieraniu i prowadzeniu
odrebnych rachunkéw dla przedsigbiorstw dla transakcji objetych podatkiem VAT.

Realizujac zapisy ustawy o przeciwdzialaniu praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu —
Bank dostosowuje dziatalno$¢ do wymogow powyzszej ustawy.

Wywiazujac si¢ z zatozen ustawy dotyczacej przeciwdziatania wykorzystywania sektora
finansowego do wyludzen skarbowych — Bank przekazuje Krajowej Administracji Skarbowej
za posrednictwem KIR wymagane informacje podmiotéw kwalifikowanych oraz rachunki

0s0b fizycznych.

3. Fundusze i wynik finansowy, wykonanie planu finansowego, propozycja podzialu

nadwyzki bilansowej.

Suma funduszy wtasnych netto Banku na dzien 31.12.2022 roku wzrosta na przestrzeni 2022
roku o 505 tys. zt i wyniosta 13 700 tys. zt. Fundusze te tworzg przede wszystkim fundusz
zasobowy wynoszacy 13 028 tys. zt oraz fundusz udziatowy 464 tys. zt utworzony przez
1 296 cztonkow.

Zysk netto za 2022 rok wyniost 1 803 tys. zi, z tego na fundusz zasobowy Bank zamierza
przeznaczy¢ kwote 1 793 tys. zt, co stanowi 99% zysku netto.

W 2022 roku Bank wypracowatl zysk brutto w wysokosci 2 017 tys. zl, co stanowi 344%
zysku brutto wypracowanego w roku poprzednim.

Przychody z tytulu odsetek za rok 2022 wynosity 5 066 tys. zt, koszty 478 tys. zt,

Przychody z tytutu prowizji wyniosty 1 316 tys. zt, a koszty 73 tys. zt.

Wynik na dziatalno$ci bankowej byl wyzszy niz w roku 2021 o 2 928 tys. zt i wyniost
6 173 tys. zk.

W strukturze kosztow dominujg koszty dziatania banku — 3 819 tys. zt i stanowig 74%
kosztow ogotem, ktore wynosza 5 167 tys. zt

W strukturze dochodoéw dominuja przychody z tytulu odsetek — 5 066 tys. zt i stanowig 71%

dochodéw ogodtem.
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Tabela: Wykonanie planu finansowego za rok 2022

Plan finansowy na 2022 Wykonanie
Wyszczegolnienie % planu
(W tys. zt) planu (w tys. zt)
przychody razem 6574 7183 109,3%
koszty razem 5351 5 166 96,5%
wynik (zysk) brutto 1223 2017 164,9%
podatek dochodowy 109 214 196,3%
wynik (zysk) netto 1114 1803 161,8%

Zarzad proponuje nastepujacy podziat nadwyzki bilansowe;j:

1793 tys. zt

— na fundusz zasobowy

— na fundusz spoteczno-kulturalny

10 tys. zt

W zwigzku ze stanowiskiem Komisji Nadzoru Finansowego na temat podzialu nadwyzki

bilansowej za rok 2022 przez banki spotdzielcze oraz w celu utrzymania funduszy wtasnych

na wlasciwym poziomie Zarzad Banku Spoétdzielczego w Wieleniu nie proponuje przyznania

dywidendy udziatowe;.

4, Podstawowe wskazniki ekonomiczne na dzien 31.12.2022 r.

Wspotczynnik wyptacalnosci

Rentownos¢ aktywow ROA netto

(obliczona jako $rednie stany z okresu 12 m-cy)
Rentownos¢ kapitalu ROE netto

(obliczona jako $rednie stany z okresu 12 m-cy)

Udziat aktywow pracujacych w sumie bilansowej

Udziatl pasywow pracujgcych w sumie bilansowej
Sredni koszt pozyskania §rodkow
Srednie oprocentowanie aktywow pracujacych

Srednie oprocentowanie kredytow

33,92%
1,72%

13,36%

92,50 %
85,40 %
0,50%
4,91 %
8,22 %
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III. ZAKRES OBSLUGI ORAZ ISTOTNE WYDARZENIA W DZIALALNOSCI
BANKU W ROKU 2022

W roku sprawozdawczym Bank prowadzit rachunki biezace, pomocnicze, oszczedno$ciowo-

rozliczeniowe dla klientow indywidualnych i instytucjonalnych.

Ciagly rozw¢j ustug w systemie bankowosci elektronicznej wymusza na Banku ponoszenie
naktadow zwigzanych z infrastrukturg teleinformatyczng. Na powyzszy cel Bank przeznaczyt
kwote 128 tys. zt.

Wymogi natozone na banki zgodnie z Rekomendacjg D sg bardzo istotne ze wzgledu na coraz

czestsze 1 niebezpieczne ataki hakerdéw i cyberprzestepcow na konta klientéw Banku.

W pazdzierniku 2022r. Bank zakupil dwa bankomaty, ktorych koszt zakupu wraz z
posadowieniem, zaprogramowaniem i przeszkoleniem pracownikéw wyniost 130 tys. zt.

Stare bankomaty zakupione 2006 roku i posadowione w Centrali Banku w Wieleniu i w
Oddziale w Tucznie, ze wzgledu na zuzycie i bardzo wysoka awaryjnosc¢, oraz nie spetnianie

wymaganych norm unijnych zostaty zlikwidowane.

W roku ubiegtym Bank wspierat dziatalno$¢ kulturalno-oswiatowa w lokalnym $rodowisku.
Na ten cel przeznaczyt kwote 14 500 zt.

Pracownicy Banku uczestniczyli w roznych kursach 1 szkoleniach majacych na celu
podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych. Na ten cel przeznaczono kwote
27 500 tys. zt.

W  wielu istotnych obszarach funkcjonowania opracowano 1 wdrozono procedury
zwigkszajace bezpieczenstwo, sprawnos¢ dzialania 1 efektywnos$¢ Banku.

Zgodnie z kierunkami dziatalnos$ci uchwalonymi na poprzednim Zebraniu Przedstawicieli
rozwijano i doskonalono dzialalno$¢ w zakresie kredytowania, gromadzenia $rodkow, obstugi

rachunkow i1 rozliczen.

Prowadzono dziatania promocyjne i reklamowe poprzez zakup plakatow, ulotek i kalendarzy.
Dodatkowo pracownicy promowali produkty Banku na stoiskach promocyjnych podczas
lokalnych wydarzen wspierajacych dziatalno$¢ przedsigbiorcoOw. Zamieszczano reklamy i
informacje na stronie internetowej, a takze na ekranach audiowizualnych zamontowanych w

Centrali 1 Oddziatach. Na powyzsze cele przeznaczono kwote¢ 15,600 tys. zt.
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V. INFORMACJE DODATKOWE

Nawiazujac do Art. 111a Prawa bankowego z dnia 29 sierpnia 1997 r. Dz. U. Nr 140 poz. 939

z p6zn. zm. tekst jednolity z dnia 13 stycznia 2015 roku Dz. U. z 2015 r. poz.128, niniejsze

sprawozdanie z dziatalno$ci Banku, zawiera zalecane dodatkowe informacje:

1.

Bank Spoéldzielczy w Wieleniu nie dziata poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
nie posiada podmiotdw zaleznych oraz nie sporzadza informacji na zasadzie
skonsolidowanej.

Stopa zwrotu z aktywow (Srednie stany z okresu 12 m-cy), obliczona jako iloraz zysku
netto i sumy bilansowej wyniosta za 2022 rok 1,72% i jest wyzsza w stosunku do roku
2021 0 1,21%.

Bank nie zawarl umowy, o ktorej mowa w art. 141t ust. 1 i nie dziala w holdingu, 0
ktorym mowa w art. 141f ust. 1.

Informacje o ktérych mowa w art. 111a ust. 2 oraz ust. 3 — nie dotyczag Banku.
Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku podlega badaniu zgodnie z ustawa z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci 1 jest oglaszane jako zalgcznik do rocznego
sprawozdania finansowego Banku.

W Banku funkcjonuje system zarzadzania, w tym system zarzadzania ryzykiem i system
kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, a takze system oceny o spelnianiu
przez cztonkoéw Rady Nadzorczej i zarzadu wymogow okreslonych w art. 22aa Prawa
Bankowego.

Zarzad Banku przyjat i zobowiazat si¢ do stosowania w zakresie swoich kompetencji
Zasady Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, przyjetych uchwata
Komisji Nadzoru Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku.

Dokument ten stanowi zbiodr zasad okreslajacych relacje wewnetrzne 1 zewnetrzne
Banku, w tym relacje z udzialowcami 1 klientami, organizacj¢, funkcjonowanie nadzoru
wewngtrznego oraz kluczowych systemow 1 funkcji wewnetrznych, a takze organow
statutowych i zasad ich wspoétdziatania.

,Polityka Ladu Korporacyjnego Banku Spoétdzielczego w Wieleniu” jest udostgpniona
dla klientéw Banku na jego stronie internetowe;.

Zgodnie z wytycznymi KNF Zarzad Banku wprowadzit ,,Zasady funkcjonowania

systemu kontroli wewngtrznej w Banku Spoétdzielczym w Wieleniu .
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Zasady te zostaly wdrozone w wymaganym zakresie z uwzglednieniem zasady
proporcjonalnos$ci wynikajacej ze skali, charakteru oraz specyfiki dziatalnosci Banku,
a takze jego mozliwosci technicznych i organizacyjnych.

Bank wprowadzit przyjety przez Zarzad ,,Regulamin wynagradzania pracownikoéw
Banku Spoéldzielczego w Wieleniu” oraz zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorczg
,Regulamin wynagradzania Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Wieleniu” Regulaminy te
okreslajg zasady wynagradzania pracownikow i cztonkow Zarzadu Banku.

Bank wprowadzit przyjeta przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg ,,Polityke
oceny odpowiednio$ci kandydatow na czlonkéw Zarzadu, czlonkéw Zarzadu oraz
Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Wieleniu” oraz zatwierdzong przez Zebranie
Przedstawicieli ,,Procedur¢ oceny kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej i Rady
Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Wieleniu”.

Zgodnie z procedurami zaréwno Czlonkowie Zarzadu, jak tez czlonkowie Rady
Nadzorczej objeci sa oceng odpowiedniosci w cyklach dwuletnich. Pozytywna ocena
dokonana w roku 2022 dotyczy oceny indywidualnej oraz oceny zbiorowej do
sprawowania funkcji zarzadczych. W $wietle Art. 22aa czlonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Wieleniu spetniaja wskazane warunki i zalecenia
wymagane dla organéw Banku. Zaréwno czlonkowie Zarzadu jak tez cztonkowie Rady
Nadzorczej uczestnicza biezagco w szkoleniach dotyczacych peklionych przez nich
funkcji.

. Bank ogtasza sprawozdanie z dziatalnosci Banku oraz caly opis systemu zarzadzania na
stronie internetowej Banku.

. Na wniosek Komisji Nadzoru Finansowego, Bank bedzie ogtaszal takze informacje, o

ktorych mowa w art. 431 — 455 rozporzadzenia nr 575/2013.

V. INFORMACJE DOTYCZACE GLOWNYCH CZYNNIKOW RYZYKA I OPIS
ZAGROZEN

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw, Funduszy i polityki Regionalnej z dnia

8 czerwca 2021 roku w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli

wewnetrznej, 0raz polityki wynagrodzen w bankach, ktore zastapito Rozporzadzenie Ministra

Rozwoju i Finansé6w z dnia 6 marca 2017 roku, Bank wprowadzit i dostosowal szereg

regulacji tworzacych system zarzadzania ryzykami, ktore podlegaja regularnej weryfikacji w
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celu ich dostosowania do zmian profilu ryzyka Banku i otoczenia gospodarczego, w Ktorym
Bank dziata.

Stanowisko ds. analiz ryzyka oraz Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewngtrznej
identyfikuja, limitujg i monitorujg ryzyka oraz gromadza dane, przetwarzaja je, dokonuja
pomiaru i raportujg Zarzagdowi informacje dotyczace podejmowanego przez Bank ryzyka.
Ponadto istotnym zadaniem Stanowiska ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej, jest kontrola i
ocena sprawnos$ci dziatania systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych
przegladow prawidtowosci przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujacych w
Banku.

Dziatajacy w Banku Spoétdzielczym w Wieleniu Komitet Zarzadzania Aktywami i Pasywami
na biezaco monitoruje ryzyka oraz gromadzi dane w celu pomiaru ryzyk, ktére nastepnie
przekazuje Zarzadowi. Zarzad Banku okresowo przedklada Radzie Nadzorczej informacj¢ na
temat sakli 1 rodzajow ryzyka, na ktére narazony jest Bank, prawdopodobienstwa ich

wystepowania, skutkow 1 metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem opiera si¢ na trzech uzupehniajacych si¢ filarach:

— Filar I — zagadnienia obejmujace zasady i wyniki wyliczen dokonane na podstawie
obowigzkowych metod wyznaczania minimalnego wymogu kapitalowego (kapitatu
regulacyjnego),

— Filar Il — wewngtrzny proces oceny ryzyk bankowych pod katem adekwatnosci
funduszy wlasnych, majacy na celu wustalenie faktycznych (minimalnych
i dodatkowych) wymogow kapitalowych,

— Filar 11 (Dyscyplina Rynkowa) — Bank ujawnia uczestnikom rynku aktualng
1 wiarygodng informacje¢ na temat profilu ryzyka oraz poziomu kapitatu umozliwiajaca
ocen¢ dziatalno$ci Banku 1 uruchamiajacg rynkowe mechanizmy dyscyplinujace, ktore

uzupetniajg 1 wspomagaja dzialania nadzorcze.

Na podstawie przeprowadzonej analizy Bank uznaje za istotne w prowadzonej dziatalno$ci
nastepujace ryzyka:
a) ryzyko kredytowe, ktore Bank ocenia na poziomie niskim, a realizacja celow

strategicznych nast¢puje poprzez:
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b)

d)

e stosowanie odpowiednich standardow zawartych w regulacjach kredytowych,
ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen
splaty kredytow,

e inwestowanie nadwyzek zgromadzonych srodkow,

ryzyko koncentracji, ktére Bank ocenia na poziomie niskim, a realizacja celow

strategicznych nastepuje poprzez:

e angazowanie si¢ Banku w branze, w ktorych Bank posiada wieloletnie
doswiadczenie,

e ustanowienie oraz przestrzeganie stosownych limitow.

ryzyko plynnosci, ktore Bank ocenia na poziomie niskim, a realizacja celow

strategicznych nastepuje poprzez:

e realizacje strategii finansowania, gdzie glownym zZrédlem finansowania
dzialalnosci Banku sg depozyty podmiotoéw niefinansowych 1 instytucji
rzagdowych oraz samorzadowych,

e pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dlugich terminach wymagalnosci,

e utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar plynno$ci, przy
jednoczesnym minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych,

e utrzymywanie wymogu pokrycia plynnosci oraz stabilnego finansowania na
wymaganym przepisami poziomie,

e dywersyfikacja zZrédel finansowania poprzez ograniczenie udzialu Srodkow
duzych deponentow w bazie depozytowej,

e dazenie do podnoszenia stabilnosci zrodet finansowania gltownie poprzez
pozyskiwanie srodkow od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie.

ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, ktore Bank ocenia na poziomie

umiarkowanym, a realizacja celow strategicznych nastepuje poprzez:

e ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do
pozycji wynikajacych z produktow bilansowych,

e ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych terminami
przeszacowania powyzej 1 roku,

e zmniejszanie ryzyka bazowego,

ryzyko operacyjne, ktore Bank ocenia na poziomie niskim, a realizacja celow

strategicznych nastgpuje poprzez opracowanie i wdrozenie:

e systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka

Banku,
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f)

9)

systemu zarzadzania zasobami ludzkimi,

skutecznego systemu kontroli wewngtrznej,

odpowiednich warunkéw technicznych wspierajacych w bezpieczny sposob
dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego informacije,

procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktére regularnie s3
dostosowywane do zmieniajacych si¢ warunkoOw otoczenia wewngtrznego

1 zewnetrznego,

ryzyko Kkapitalowe, ktore Bank ocenia na umiarkowanym poziomie, a realizacja

celow strategicznych nastepuje poprzez:

przekazywanie na fundusze wtasne minimum 90% nadwyzki bilansowej,
dywersyfikacje funduszu udziatlowego poprzez uzyskanie ograniczenia pakietow
udziatéw do 5% funduszu udzialowego,

ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach

finansowych,

ryzyko braku zgodnosci, ktore Bank ocenia na niskim poziomie, a realizacja celow

strategicznych nastepuje poprzez:

efektywne przeciwdziatanie mozliwo$ciom wystapienia naruszen przepisOw
prawa regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardow
postgpowania,

sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w  sytuacji
zidentyfikowania braku zgodnosci,

dazenie do zgodnosci regulacji wewngetrznych Banku z przepisami zewngtrznymi,
dazenie 1 dbalo$¢ o wizerunek zewngtrzny Banku rozumianego jako instytucja
zaufania publicznego, pozytywny odbior Banku przez klientow , przejrzysto$é
dzialan Banku wobec klientow, stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej
si¢ z bankiem, dobrze zorganizowanej dla realizacji wspolnych celow

wytyczonych przez Bank.

Bank utrzymuje sum¢ funduszy wilasnych na poziomie nie nizszym niZ suma wymogow
kapitatowych z tytulu poszczegdlnych rodzajow ryzyka, czego wyrazem jest poziom
wspotczynnika wyplacalno$ci. Minimalny poziom lacznego wspotczynnika kapitalowego
(wspotczynnik wyptacalnosci) okreslony przez wladze nadrzedne wynosi 10%, a na dzien
31.12.2022 r. osiagnat w Banku Spoétdzielczym w Wieleniu poziom 34,21%, co pozwala
stwierdzi¢, iz poziom funduszy wilasnych Banku zabezpiecza poziom zidentyfikowanych

ryzyk. Nalezy tu podkresli¢, iz Bank nie stosowal metod podwyzszenia funduszy wtasnych
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wplywajacych na podwyzszenie wspotczynnika wyptacalnosci, takich jak zaciggnigcie

pozyczki podporzadkowanej czy zaliczenie zysku roku biezacego do funduszy wtasnych.

VI. PRZEWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI

W chwili obecnej perspektywy dziatalnosci nie sg sprzyjajace dla Bankéw Spoétdzielczych.
Na sytuacje makroekonomiczng globalnej gospodarki majg bardzo zly wptyw zaburzenia,
wywotane wojng Rosji z Ukraing. Zerwane tancuchy dostaw, gwattowny wzrost cen energii i
koszty zwigzane z wcigz trwajaca pandemia, przekladaja si¢ na coraz wyzsza inflacje.
Prowadzi to do spadku zakupow, oraz malejacg liczbe zamowien w konsekwencji ostabnie
aktywno$¢ gospodarcza. Ekonomi$ci zwracajg uwage na hamowanie konsumpcji zwigzanej z
wysoka inflacja i realnym spadkiem dochodéw Polakow. Taka sytuacja moze przetozy¢ si¢ na
zagrozenie nieterminowej sptaty zadtuzenia kredytowego.

Obecnie obserwujemy w naszym Banku bardzo staby popyt na kredyty dla przedsigbiorstw,
rolnikow, oraz kredyty mieszkaniowe. Sytuacja taka w znacznym stopniu utrudnia utrzymanie
obliga kredytowego, a w potaczeniu z wysokimi kosztami dziatania wptywa negatywnie na

wynik finansowy Banku.

Zarzad Banku bedzie podejmowat wszelkie mozliwe dziatania i1 kroki, aby zlagodzi¢
negatywne skutki tej sytuacji i w roku 2023 nasze zatozenia przewiduja dalszy rozwdj Banku
oraz utrzymanie zdobytej przez ponad 120 lat pozycji rynkowej.
Gléwne cele strategiczne wynikajace z przyjetej ,,Strategii Banku Spoétdzielczego na lata
2020-2024” jakie Zarzad realizowat w poprzednim roku i jakie zamierza realizowa¢ w roku
biezacym to:

— dostarczanie klientom pelnego pakietu ustug (produktow, w tym w zakresie

bankowosci mobilnej),

— dbatosé¢ o bezpieczenstwo funkcjonowania Banku,

— systematyczne zwigkszanie kapitatow.
Celem priorytetowym i nadrzgdnym Banku jest utrzymanie i wzrost udziatu w rynku ustug

finansowych oraz generowanie stabilnych dochodoéw w celu utrzymania samodzielnosci.

Bezposrednim wyznacznikiem dziatalno$ci Banku na rok nastepny bedzie opracowany

I zatwierdzony przez Rade Nadzorcza Plan Finansowy Banku Spotdzielczego w Wieleniu na
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rok 2023. Pomimo roznego rodzaju trudnos$ci spowodowanych wojng i wysokg inflacja

zamierza utrzymac swojg sytuacje ekonomiczno—finansowa.

Sprawozdanie z dziatalnosci Banku Spoéldzielczego w Wieleniu za rok 2022 zostato
sporzadzone w oparciu o peilng sprawozdawczo$¢ finansowg Banku oraz zgodnie
z wymogiem Ustawy z dnia 29.09.1994 roku o rachunkowosci.

Bank ogtasza sprawozdanie z dziatalno$ci na stronie internetowej Banku.

Wielen, dnia 25 kwiecien 2023 r.
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